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1. Inledning

1.1. Bakgrund och riktlinjens tillampningsomrade

Styrdokument ar det 6vergripande samlingsbegreppet for de dokument som styr
kommunens verksamhet. Tydliga styrdokument ar en viktig forutsittning for styrning
och uppfoljning i kommunen. Utover de lagstadgade dokument som ska finnas i en
kommun finns styrdokument som varje kommun pa eget initiativ valjer att ta fram
inom olika omraden.

1.2. Syfte

Riktlinjen beskriver de definitioner av styrdokument som ska tillampas i kommunen.
Syftet med en enhetlig struktur ar att skapa forutsittningar for en tydligare styrning
och underlitta efterlevnad av styrningens intentioner. Syftet ar ocksa att 6ka
overblicken av de styrande dokument som finns i kommunen och bidra till att
sikerstalla att Taby kommun inte har fler styrande dokument dn vad som behovs for att
styra verksamheten.

2. Beskrivning av dokument

2.1. Olika styrdokument i kommunen

Kommunen har fyra olika benamningar som ska anvandas for de styrdokument som
beslutas pa eget initiativ. Dessa ar policy, strategi, riktlinje och plan.

Utover dessa fyra benamningar finns flera andra namn som beskriver styrdokument
som ar beslutade pa andra grunder. Nedan beskrivs de dokument som vanligen finns
beslutade i kommunen.
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Benamningar for styrdokument som kommunen beslutar pa eget initiativ

Policy

En policy anger forhallningssatt, varderingar och grundprinciper for att
styra kommunens agerande inom ett visst omrade.

Strategi

En strategi beskriver pa ett dvergripande sétt vilket tillvagagangssatt
samt vilka prioriteringar och vagval som kravs for att forverkliga nagot
som kommunen ska uppna.

Riktlinje

Riktlinjer anger satt att agera och ramarna for handlingsutrymmet i en
viss fraga. Den ger mer konkret stdd for ett visst handlande an en

policy.

Plan

En plan beskriver hur uppsatta mal ska férverkligas. Den beskriver
konkreta atgarder och anger funktion som ar ansvarig for att
atgarderna genomfors, nar de ska vara genomforda samt vilka
prioriteringar som ska goras.

Exempel pa ovriga styrdokument i kommunen som beslutas pa andra grunder

Arbetsordning

Anvands for fullmaktiges arbetsordning enligt KL

Bolagsordning

Bolagsordning &r ett aktiebolags regelverk, som tillsammans med
lagstiftning anger ramarna for verksamheten. Fér kommunen blir detta
aktuellt for de kommunala bolagen.

Delegationsordning

Forteckning over 6verford beslutanderatt fran namnd till utskott,
ledamot eller tjdnsteman.

Férbundsordning

Kommunalférbund ar en samverkansform mellan flera kommuner.
Enligt KL ska en férbundsordning antas i de fall kommunen valjer att
inga i ett kommunalférbund.

Foreskrift Far enbart anvandas nar lag anvander denna benamning.

Reglemente Enligt KL ska fullméaktige utfarda reglementen med foreskrifter om
namndernas verksamhet och arbetsformer.

Stadgar Antas av féreningar och stiftelser. Kan vara aktuellt dar kommunen ar
formell intressent.

Taxa Taxa ar konstruktionen for berakning av avgifter eller en

sammanstallning av avgifter inom ett visst omrade.

Vidaredelegation

En namnd far besluta att en forvaltningschef far vidaredelegera sin
beslutanderatt enligt delegationsordningen (uppdra at annan anstalld).

Agardirektiv

Agardirektiv tydliggér dgarna intentioner avseende inriktningen av
bolagets verksamhet utdver vad som framgar av géllande
bolagsordning. For kommunen blir detta aktuellt fér de kommunala
bolagen.
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